
Paloma Ortiz es la country manager 
de COMSA en México. Como 
representante de la empresa en el 
país, su misión es hacer crecer la 
compañía allí, lo que supone una gran 
perspectiva de estrategia comercial, 
habilidades de manejo financiero 
y del cuidado de la caja, así como 
liderazgo de equipos en las distintas 
áreas y constante relación tanto con 
socios como con clientes, entre otras 
muchas funciones.

Paloma empezó en la empresa 
como responsable de Desarrollo 
de Negocio de COMSA en Latam, 
impulsando el plan estratégico. En 
aquella época viajaba mucho por 
diferentes países de Latam: Perú, 
Paraguay, Colombia, Costa Rica, etc. 
pero llegó la pandemia y todo eso se 
suspendió. En México comenzaron 
a emerger proyectos ferroviarios 
muy interesantes y, desde el área 
de Desarrollo de Negocio en plena 
pandemia, tuvieron que buscar 
socios, montar consorcios y preparar 
licitaciones. Cuando le propusieron 
asumir su actual responsabilidad, 
aceptó de inmediato.

A lo largo de estos años, ha 
aprendido que el compromiso y la 
constancia en el trabajo junto con 
una actitud positiva y de aprendizaje 
continuo ayudan a un crecimiento 
tanto personal como profesional. 
Asimismo, que las adversidades 
siempre traen oportunidades que hay 
que saber descubrir y aprovechar sin 
temor.

En su familia, Paloma forma parte de 
la tercera generación dedicada a la 
construcción de infraestructuras, y 
desde pequeña ha tenido contacto 
con las obras y su mundo. “Mi padre 
siempre me decía que esta es una 
profesión que cada día te tiene 
una sorpresa preparada. No sabes 
a dónde te llevará y qué retos te 
supondrá, y es justamente eso lo 
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“Si tu espíritu 
es inquieto 
y aventurero, 
encontrarás en 
esta profesión 
un sinfín de 
experiencias”.

que más me gusta y motiva de mi 
trabajo: conocer nuevas culturas, 
nuevos países, personas diferentes, 
maneras de realizar los trabajos, 
tecnologías diferentes, etc.”, asegura 
Paloma.

En estos años dedicada al sector se 
ha enfrentado a numerosos retos 
profesionales y personales. Desde 
la etapa universitaria, en la que en 
algunos cursos era la única mujer, 
hasta llegar a su actual posición de 
dirección, donde todavía hoy en 
día hay minoría de mujeres. “En el 
ámbito personal, tuve que emigrar 
y cambiar cuatro veces de país de 
residencia arrastrando en mi decisión 
a mi marido y mis cuatro hijos”, 
cuenta. En el ámbito profesional, 
sigue explicando, “he tenido que 
enfrentarme a situaciones en las que 
muchas veces soy la única mujer 
logrando el respeto de compañeros, 
sobre todo en países y culturas en 
donde la igualdad de género no ha 
alcanzado todavía los niveles que se 
tienen en Europa”.  

Para Paloma, la ingeniería y 
la construcción son sectores 
apasionantes, múltiples, diversos 
en los que cada día hay mayor 
participación de mujeres dispuestas 
a crear y construir un mundo mejor. 
“Si realmente te apasiona lo que 
haces, es posible compaginar la vida 
profesional, personal y familiar”, 
sentencia. Además, “si tu espíritu 

es inquieto, aventurero, inquisitivo, 
encontrarás en esta profesión 
un sinfín de experiencias que te 
enriquecerán tanto a nivel profesional 
como personal”, concluye Paloma.


